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“Afio de la Recuperacién y Consolidacion de la Economia Peruana”

FE DE ERRATAS

COMISION DE LA UNIDAD EJECUTORA 400-785: REGION CAJAMARCA-SALUD CAJAMARCA

De la publicacion de los resultados de APTOS y NO APTOS, se ha observado la existencia de
errores materiales involuntarios en el otorgamiento de puntaje obtenido por los servidores postulantes;
por lo que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 212° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444,
Ley de Procedimiento Administrativo General, a través de la presente, se procede a subsanar conforme
al siguiente cuadro:

o L Cantidad | Puntaje | PUNTOdE
N° APELLIDOS Y NOMBRES DNIN° | de niveles PU“BUCQDO " “DEBE -
S - ‘ a subir DICE " DECIR®

1 | CORNEJO PACHERRES HERNAN DANIEL 16669432 2 39 89

2 | CUEVA RUIZ NORMA 26687355 2 43 93

3 | CUSTODIO BENZUNCE RICHARD HECTOR 26683489 2 43 73

4 | GARCIA SANCHEZ JESSICA JOSEFINA 18157393 2 39 89

5 | GUAYAC LLAMOCTANTA JOSE JAIME 40245696 1 46 76

6 | MARIN RONCAL MIRIAM ANTONIETA 26634908 2 43 93

7 | MORI TRIGOSQ EYDI ENITH 45368676 1 36 86

8 | MUNOZ VILCHEZ DEYSY ROSALIA 45230185 1 36 86

9 | ROJAS NEYRA RAYMUNDO 21534943 2 36 86

10 | RUBIO COMECA JESSICA 43690768 1 83 73

11 | TENORIO RIOS ANTONIETA KARIN 40088606 1 36 66

NOTA: informar que, los niveles de ascenso detallados en el cuadro de “RESULTADOS DE LA
EVALUACION DEL PROCESO DE ASCENSO MEDIANTE EL CONCURSO INTERNO DE LOS
PROFESIONALES DE LA SALUD, TECNICO Y AUXILIARES ASISTENCIALES DE LA UNIDAD
EJECUTORA N° 0785-400 SALUD CAJAMARCA, EN CUMPLIMIENTO AL D.S. 013-2025”, en el
rubro: “CANTIDAD DE NIVELES A SUBIR” (1 o0 2) corresponde a la evaluacion realizada por la
Comision; ACLARANDO ademas que, los rubros: “NIVEL REMUNERATIVO ACTUAL (AIRHSP)” y
“NIVEL REMUNERATIVO ASCENSO”, comresponde a los niveles remunerativos a ascender
solicitados por el/la postulante.

Atentamente,

LA COMISION




