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ANEXO 05

CUADRO DE EVALUACION CURRICULAR PERSONAL PROFESIONAL ASISTENCIAL

APELLIDOS Y NOMBRES:...

PLAZA A LA QUE POSTULA:

EVALUACION CURRICULAR

CRITERIOS OBLIGATORIOS

Titulo Profesional Universitario

Menor de 2 afios

_MAXIMO

PUNTAIE

PUNTAJE
OBTENIDO |

De 2 afios a 3 afios

Mayor a 03 afios 12
Menor de 2 afios 5 -

De 2 afios a 3 afios 6
Mayor a 03 afios 8
Doctorado, titulo 4
Maestria, titulo 3
Estudios de doctorado y/o maestria 2

* Estudios

*Cursos de capacitacién menor a veinte horas

* Titulo ‘ 3

*Cursos de Capacitacién, de 20 a 100 horas 2
*Cursos de Capacitacién mayores a 100 horas 3
TOTAL : 50

NOTA: Los postulantes que no alcancen un puntaje minimo de 30, quedaran excluidos del
proceso, no pudiendo participar en la entrevista personal
NOTA: Los cursos de capacitacion, deberan estar relacionados al perfil del puesto solicitado,

y seran considerados los cursos realizados en los Gltimos 5 afios




