Anexo N° 02: FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS

A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM

Directiva N° 06-2016-CG/GPROD “Implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en el Portal de Transparencia de la entidad”, y Decreto Supremo N° 070-2013-PCM que modifica el Reglamento de la Ley

|Entidad:

DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA

|Periodo de seguimiento:

01 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

respeclivos procesos de seleccion y las propuestas de los postores); y, a una adecuada supervisién de la ejecucion de los contratos celebrados por la
Entidad.

N° DEL INFORME DE| TIPO DE INFORME DE N° de ‘ ESTADO DE LA
2 2 - RECOMENDACION 2
AUDITORIA AUDITORIA RECOMENDACION RECOMENDACION
- — T = — Sancia. 7 —
003-2013-2-0828 Informe Largo Administrativo 3 munmm:m_‘ y cautelar _m oportuna ejecucion del proceso de seleccién para la contratacién del servicio de vigilancia, en funcién al vencimiento de plazo del IMPLEMENTADA
ultimo contrato suscrito.
e - Ordenar y cautelar gue, la Oficina Ejecutiva de Administracion, elabore una Directiva interna, acorde a la normatividad vtgente, que norme el seguimiento
003-2013-2:0828 Jnfarmie:Large. Aministrativo 2 al cumplimiento de contratos derivados de Procesos de Seleccion, calculo de penalidades por mora y control de vencimientos de las Cartas Fianza. IPLEMERT DA
Ordenar y cautelar el estricto cumplimiento de la Directiva de Tesoreria N° 001-2017-EF/77.15 y Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
003-2013-2-0828 Informe Largo Administrativo 6 aprobado por Decreto Supremo N° 184-2008-EF, con relacion a la formalizacion del gasto del devengado, pago a aproveedores de bienes y servicios, IMPLEMENTADA
perfeccionamiento del contrato, computo de plazos, penalidad por mora en la ejecucion de la prestacion y oportunidad de pago.
: | ; : 2 iecuti . . O e :
004-2013-2-0828 Informe Largo Administrativo 2 Al Titular de m,mq,:_umnr Bmwo:ﬂ«. cautelar que, la Omn_.:m Ejecutiva de .pna_:_mqmn_o.._“ m_muna una Direc iva i a, acorde a la normatividad vigente, que IMPLEMENTADA
norme el seguimiento al cumplimiento de contratos derivados de Procesos de Seleccion y célculo de penalidades por mora
| Titul i di la Oficina Ej i Admini i6 irectiva i d ivi i e
004-2013-2-0828 Informe Largo Administrativ 3 Al Titular de la waamn._. isponer y mmc_m_m: que, m.O icina Ejecutiva am. ministracion, elabore c,:w Dir . iva interna, acorde a _m._.._oqam:(_n_mn vigente, qui IMPLEMENTADA
establezca los lineamientos a seguir en la obtencién del valor referencial para efectos de determinar el tipo de procesc de seleccion.
- - - - ST — — - = 3 — =TT
004-2013-2-0828 Informe Largo Administrativo 5 Al Titular de la entidad, disponer y om:_m_.mﬂ que, la Oficina Ejecutiva de Administracién, ordene el estricto cumplimiento de la Directiva de Tesoreria N* 001 IMPLEMENTADA
2017-EF/77.15. con respecto a la formalizacion del devengado.
- . Disponer y cautelar que, la Direccion de Administracion de la Direccién Sub Regionald de Salud Chola, ordene el estricto cumplimiento de la Directiva de
Uizl Iiforiing LangR A mirat=m 3 Tesoreria N° 001-2017-EF/77.15 y la Ley General del Sisstema Nacional de Tesoreria N° 28693, con respecto a la formalizacion del devengado. IMELEMENTADA
Disponer y cautelar que, la Direccion de Administracion de la Direccién Sub Regional de Salud Chota, ordene el estricto cumplimiento del Reglamento de'
001-2014-2-0828 Informe Largo Administrativo 4 la Ley de Contrataciones de Estado, aprobado per Decreto Supremo N° 184-2008-EF, en lo referente a penalidades, formalizacion del gasto devengado y IMPLEMENTADA
pago a proveedores de bienes y servicios.
T Disponer y cautelar la implementacién del Sistema de Control Intemo en la Direccion Sub Regionald e Salud Chota, con extension a sus Redes,
002-2015-2-0828 Mca [iwiianto 2 Establecimientos y Puestos de Salud; dando cumplimiento a la Guia para la Implementacién del Sistema de Control Interno de las entidades del estado, EN PROCESO
P aprobada por Resolucion de Contraloria N° 458-2008-CG.
s Disponer y cautelar la implementacion del Sistema de Control Interno en la Direccion Regional de Salud Cajamarca, dando cumplimiento a la Guia para la
003-2015-2-0828 Informe de Auditoria de 1
Some ol Implementacién del Sistema de Control Intemode las entidades del Estado, aprobada por Resolucién de Contraloria N° 458-2008-CG. EN PROCESO
001-2017-2-0828 Informe de .>_._.n__6:m de 3 Oam_”_m_. y omc_m_ma el mm”:ﬂc cumplimiento de la Directiva de Tesoreria n° 001-2017-EF/77.15, respecto al giro de cheques, en forma excepcional y segiin IMPLEMENTADA
Cumplimiento lo estipula dicha normativa.
001-2017-2-0828 Informe de .\p_._.n_wo:m de 5 Documentar y n_;_._za_a. _anz.dmima.m las politicas, normas y control interno, referidas a la competencia y responsabilidad de los niveles funcionpales y uso IMPLEMENTADA
Cumplimiento de los recursos financieros institucionales.
e T e = = ; - - = == - -
001-2017-2-0828 Informe de .>:.n_=o:m de 6 _uoomamq...ﬂmﬂ y difundir ._Bm:._m_._._m:»m n mm < procedimientos de gestion y control interno, referidas a la ejecucion y sustentacion de gastos, inversiones, IMPLEMENTADA
Cumplimiento contrataciones y todo tipo de egreso econémico en general.
o Documentar y difundir internamente, politicas, normas y procedimientos de gestion y control interno, referidas a la proteccion y conservacion de los bienes|
Informe de Auditoria de e | z : o8 : . HiA % : :
001-2017-2-0828 Cumplimiento I y recursos institucionales y los sistemas de procesamiento, uso y control de la informacion por las dreas asi como administracién y custodia del archivo IMPLEMENTADA
documentario.
informa.de:Audiiarade Establecer que obligatoriamente, las solicitudes de pago de movilidad local se realicen previo al uso del servicio de movilidad local por comision de
001-2017-2-0828 Cumplimiento 8 servicio, por parte de los funcionarios o servidores beneficiados, debiendo ejercer ademas medidas de control tendentes a asegurar la certeza de la IMPLEMENTADA
P realizacion del traslado por comision de servicio.
Disponga a la Oficina Ejecutiva de Administracion, que en coordinacién con la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y Asesoria Legal, se
proyecte y tramite la aprobacion de una directiva interna que regule con detalle las obligaciones de la Oficina de Logistica, en torno a la elaboracién de los
Informe Largo Administrativo 3 contratos a ser celebrados por la entidad (los cuales deben recoger estipulaciones en concordancia con la normativa aplicable, las bases de los PENDIENTE
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM

Directiva N° 06-2016-CG/GPROD “Implementacién y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en el Portal de Transparencia de la entidad"”, y Decreto Supremo N° 070-2013-PCM que modifica el Reglamento de la Ley

Entidad:

DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA

Periodo de seguimiento:

01 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

TIPO DE INFORME DE

N° de

ESTADO DELA

Control Patrimonial y Asesoria Juridica de la entidad, se proyecte y tramite la aprobacion de una directiva interna que regule el proceso de incorporacion
de los bienes muebles al patrimonio de la entidad, asi como la toma de inventarios anuales, estableciéndose los roles y responsabilidades en cada
dependencia: Oficina de Control Patrimonial de la entidad, Redes, Microredes y Centros de Salud, implementando un debido proceso de supervision e
identificando a los responsables de éste en cada instancia, en estricta observancia de la normativa aplicable.

N° DEL INFORME DE z
% . : RECOMENDACION P
AUDITORIA AUDITORIA RECOMENDACION RECOMENDACION
Disponga a la Oficina Ejecutiva de Administracion que, a través de la Direccién de Economia, se cautele la ejecucion de la Fase de Devengado, debiendo
002-2018-2-0828 Informe Large Administrativo 4 verificar para proceder a la formalizacién de dicha fase, la existencia de documentacion que acredite el cumplimiento de las condiciones exigidas en la Ley IMPLEMENTADA
n.° 28693, Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria y Directiva n.® 001-2007-EF/77.15., Directiva de Tesoreria.
Disponga a la Qficina Ejecutiva de Administracion que, a través de la Direccion de Economia y Unidad de Tesoreria, se cautele la vigencia de las cartas
002-2018-2-0828 Informe Largo Administrativo 5 fianza que como garantias hayan sido entregadas por los distintos proveedores, debiendo alertar inmediatamente en caso se verifique el vencimiento de IMPLEMENTADA
dichas garantias a fin de llevar a cabo su ejecucién, conforme a ley.
Disponga a la Oficina Ejecutiva de Administracion, que en coordinacién con la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, se proyecte y tramite la
aprobacién de documentos de gestion interna de las Redes, Microredes y Centros de Salud bajo el ambito de la entidad, en los que se establezca su
estructura organica y funciones, considerando el drea de Control Patrimonial en cada una de las dependencias referidas, cuyas funciones deben
N ; : DI iy i ; ina de Pl ! fici
002-2018-2-0828 Informe Largo Administrativo 7 establecerse, en concordancia con la normativa aplicable; asimismo, que en coordinacion con la mencionada Oficina de aneamiento, la Oficina de PENDIENTE




